
 

 

 

รายงานผลการดำเนินการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตของสถานศึกษา 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนท้ายเหมืองวิทยา  

อำเภอท้ายเหมือง จังหวัดพังงา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

  



รายงานผลการดำเนินการปอ้งกันการทุจริตประจำปี 
โรงเรียนท้ายเหมืองวิทยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566) 
 

แผนปฏิบัติการ โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน ปัญหา
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

1.เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยม 
ให้สถานศึกษาบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาล   

ร้อยละ 80 ของคณะ
ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียน มีมี
จิตสำนึกในการเป็น
พลเมืองดี ปฏิบัติงาน
ตามระเบียบวินัย และ
มีความซื่อสัตย์สุจริต   

คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน 
มีจิตสำนึกในการเป็น
พลเมืองดี ปฏิบัติงาน
ตามระเบียบวินัย และ
มีความซื่อสัตย์สุจริต   

- กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 

1. โรงเรียนท้ายเหมืองวิทยา ปฏิบัติหน้าที่
ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม   
2. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
มีจิตสำนึกในการเป็นพลเมืองดี ปฏิบัติงาน
ตามระเบียบวินัย และมีความซื่อสัตย์สุจริต   

- - 

2.บูรณาการหน่วยงานทุกภาค
ส่วน ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
สถานศึกษา 

- คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน 
คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง
นักเรียน มีความรู้เรื่อง
การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
ในสถานศึกษามาก
ยิ่งขึ้น 

- กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 

1. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง
นักเรียน มีความรู้เรื่องการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษามาก
ยิ่งขึ้น 

- - 

 
 
 
 



 
 

แผนปฏิบัติการ โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน ปัญหา
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

3.เสริมสร้างความเข้มแข็งในการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตสถานศึกษา   

ไม่มีการทุจริตใน
สถานศึกษา 

มีความเข้มแข็งในการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
สถานศึกษา   

- กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 

1. โรงเรียนท้ายเหมืองวิทยา ปลอดการ
ทุจริต 

- - 

4.พัฒนาศักยภาพครู บุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน ในการ
ป้องกันและปราบปราม การ
ทุจริตสถานศึกษา   

- ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียน รู้จัก
ป้องกันและ
ปราบปราม การทุจริต
สถานศึกษา   

- กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 

1. โรงเรียนท้ายเหมืองวิทยา มีความเข้าใจ
และให้ความร่วมมือในกิจกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา 
2. ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน รู้จัก
การป้องกันและปราบปราม การทุจริต
สถานศึกษา   

- - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 


